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1. ESG 지속가능경영 전략

경영이념

사람과 자연을 향하는 친환경 컬러 서비스 전문기업Vision

ESG 지향점
Good Noroo Better Tomorrow

( 더 나은 내일을 위한 좋은 노루 )

전략 방향

Bright Color, Smart World

환경( E )
환경영향 최소화

사회( S )
함께 성장하는 기업

지배구조( G )
투명경영 강화

전략과제

- 사람과 환경을 존중하는 친환경
혁신경영 추진

- 에너지 효율화 경영 추진
- 환경성과 확대
- 친환경 제품설계 확대
- 기후변화 및 탄소 중립

( 신재생 에너지 활용 )

- 동반성장을 위한 파트너 성장지원 확립
- 공급망 ESG 리스크 관리 체계 구축
- 인권,노동 중시 경영
- 중대재해 없는 무재해 사업장 구축
- 지역사회 및 업과 연계한 사회공헌 확대

- 윤리,준법경영 체계확립
- 주주 권익 확대
- ESG 경영 문화 조성
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2. 중장기 환경 목표

비고 : 매년 1% 절감 및 증가로 산출 함

항 목 2022년 2023년 2024년 2025년 2030년 2050년

열에너지 온실가스 발생

0.0079 0.0078 0.0077 0.0076 0.0073 0.0060( tco2eq/백만원)

( Scope 1 )

전기에너지 온실가스 발생

0.0130 0.0129 0.0127 0.0126 0.0120 0.0098( tco2eq/백만원)

( Scope 2 )

폐기물 발생량 감축
4,952 4,902 4,853 4,805 4,569 3,737 

(ton)

폐페인트 액상 재활용량 증대
618 624 630 637 669 817

(ton)

용수 재이용률 증대
1.446 1.460 1.475 1.490 1.566 1.911

( % )

재생에너지 사용량
0 1 1 2 30 100

( % )
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3-1. 수립 목적

사업활동에서 발생하는 환경영향을 최소화 하기를 위한 환경관련 노루페인트 ESG 경영 전략의 일환으로써 Green 2030           

수립하여 사람과 환경을 존중하는 친환경 혁신경영을 실천 하고자 함

3-2. 주요 내용

중점영역 실행과제 세부 시행 과제

친환경 혁신경영

○ 환경경영 정책 강화 및 투명한 정보 1.안전환경품질 방침 이행 및 환경경영 정책 개정,구매방침 제정

공개 실시 2.지속가능경영 보고서 발간으로 환경정보 공개

3.협력사 지원 프로그램 실행

○ 생물 다양성 보존으로 인한 혜택,영향을 1.사업장 인근 멸종이기종과 서식지 관련 생물 다양성 보존 켐페인 실시

인식 하고 생태계 보전 활동 추진 2.1사1하천 가꾸기 운동 적극 참영

3. NGO 및 대외기관 연계한 환경봉사 활동 참영

환경&에너지

○ 환경오염방지시설 신기술/최적기술 도입 1.대기오염방지시설,폐수처리장 신규 설비 설치

○ 에너지 사용량 절감 2.고효율 LED 전등 사용,에너지 소비에 대한 관리시스템 도입,공정개선

○ 폐기물 재활용 증대 및 발생량 감축 3.폐페인트 액상 정재 재활용량 증대,제품 수율관리로 폐기물 발생량 감축

○ 용수 재이용율 증대 4.용수 취수장 취수 타이머 설치,역세수 재사용 검토

환경투자

○ 친환경 인증제품 확대 및 탄소저감 제품생산 1.친환경 제품 개발 및 인증 확대,비유독물 용제로 설계변경

○ 고기능 바이오 및 리사이클 수지 개발 2.탄소저감 제품 개발, 고기능 바이오 및 리사이클 수지 개발

○ 대기/수질/유해화학물질 배출 최소화 3.신기술 및 최적 방지시설 도입으로 오염물질 배출 최소화

기후변화 및 탄소중립

○ 신재생 에너지 활용으로 친환경 사업장 운영

1.업무용 차량 전기차량으로 전환 검토

( 신재생 에너지 활용 ) 2.태양광 발전 설비 처리 및 확대 검토

3.재생에너지 도입 검토 ( RE 100 참여 검토 )
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▶ 환경경영정책 강화 및 투명한 환경정보 공개

- 환경경영 정책 개정 및 구매방침 제정

- 지속가능경영 보고서 발간으로 환경정보 공개

▶ 사업장 인근 멸종 위기 종 서식지 파악

- 멸종 위기 종 파악 ( 맹꽁이 ) ,서식지 정화활동 및 보존 캠페인 실시, 환경단체와 멸종 위기종 관리 MOU 체결 검토

▶ NGO 및 대외기관 연계한 환경 봉사 활동 참여

■ 친환경 혁신 경영

- 환경경영정책 개정 및 구매방침 제정

- 환경 정보 공개

- 사업장 인근 멸종 위기 종 서식지 파악

및 보존 캠페인 실시

- 안양천 및 수리산 주변 환경 봉사 활동

참여

친환경 혁신 경영

세부실행 과제

- 환경경영정책 개정 및 구매 방침 제정

- 지속가능경영 보고서 발간으로 환경정보 공개

- 사업장 인근 멸종위기종과 서식지 관련 생물 다양성 보존 캠페인 실시

- NGO 및 대외기관 연계한 환경 봉사 활동 참여

2022 2023 2026 2030

보존 캠페인참여

봉사활동 지속 유지

개정 검토

지속가능경영 보고서 발간 으로 환경정보 공개

국내외 이니셔티브 참여 검토

친환경 구매 체계 확립 및 공급업체 평가 실시개,제정 작업

2024

환경단체와 멸종위기종 관리 MOU 체결 검토
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▶ 대기오염방지시설 예방점검 및 신규 설비 설치 및 폐수처리장 설비 보완

- 2021년 ~ 2025년 생산동 RTO 최적방지시설 설치,연구소 활성탄 흡착탑 설치 , 2030년 생산동 신규 RTO 설치 검토

- 2022년 ~ 2025년 폐수처리 오니 탈수기 고효율 원심분리 탈수기 설치로 함수율 축소 , 약품투입 방법 개선

▶ 에너지 사용량 절감

- 고효율 LED 전등으로 교체 , 에너지 소비 관리 시스템 도입 검토,공정개선,고효율 모터로 교체

▶ 페기물 재활용량 증대 및 폐기물 발생량 감축

- 정제시설 효율 증대로 재활용량 증대,제품 수율 관리로 폐기물 감축

▶용수 재이용율 증대 – 용수 취수장 취수 타이머 설치 운영,역세수 재사용 검토

■환경 & 에너지 관리

- 대기오염 방지시설 설치 및 점검

- 폐수처리장 보완공사

- 에너지 및 온실가스 관리

- 폐기물 재활용량 증대( 폐기물발생량 축소)

- 용수 재이용율 증대

환경 & 에너지 관리

세부실행 과제

- 대기오염방지시설 신규 설치 및 폐수처리장 설비 보완

- 고효율 LED 전등으로 교체 ,에너지 소비에 대한 관리 시스템 도입 검토,공정개선,고효율 모터로 교체

- 정제시설 효율증대로 폐페인트 액상 재활용량 증대,제품 수율 관리로 폐기물 발생량 감축

- 용수 취수장 취수 가동 타이머 설치로 재이용율 증대,역세수 재사용 검토

2022 2026 2030

RTO 및 흡착탑 설치

2023 2024

탈수기 교체 및 악품투입 방법 개선

LED 전등으로 교체 LED 전등으로 교체

지속적 점검 및 교체 검토

에너지 관리 시스템 도입 검토

취수 타이머 설치 역세수 재사용 검토 재이용 설비 설치 검토

열교환기 교체

지속적 점검 및 교체 검토

공정개선 ( Batch size증량 및 반응시간 단축) 고효율 모터로 교체

열교환기 세관

제품 수율 관리로 폐기물 감축

용제회수장치 교체 검토
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▶ 친환경 제품 개발 및 환경표지 인증 확대

- 신제품 출시 시 친환경 제품으로 설계 및 환경표지 인증 확대

- 탄소저감 제품 개발,고기능 바이오 및 리사이클 수지 개발

- 유해화학물질 사용량 감축 ( 유독물 용제 비유독물로 변경 )

▶ 대기오염 방지시설 사전 예방 강화 및 최적 방지시설 설치

- RTO 및 활성탄 흡착탑 설치 , 주기적인 설비 점검 및 활성탄 교체

▶ 수질오염 방지시설 사전 예방 강화 및 최적 방지시설 설치

- 원심분리기 탈수기 설치, 약품투입방법 변경

▶유해화학물질 관리 ( 유출사고 최소화 )

- 보관창고 누액 감지기 설치 , 보관시설 보완

■환경 & 에너지 관리

- 친환경 제품 개발 및 환경표지 인증확대

- 대기오염 방지시설 설치

- 수질 오염 방지시설 설치

- 유해화학물질 보관 시설 보완

환경 투자

세부실행 과제

- 친환경 인증 제품 확대 및 비 유독물 용제로 설계 변경

- 탄소저감 제품 생산,기능 바이오 및 리사이클 수지 개발

- 대기/수질/유해화학물질 오염물질 방지시설 사전 예방 점검 및 신기술 및 최적 방지시설 도입으로

오염물질 배출 최소화

2022 20302023 2024

환경표지 인증 지속적 인증 확대

2026

유독물 용제 비유독물로 설계변경

고기능 바이오 및 리사이클 수지개발탄소저감 제품 개발

RTO 및 활성탄 흡착탑 설치 기존방지시설 신규설치 검토

원심분리기 탈수기 설치 및 약품투입 설치 설치 무 방류 폐수처리장 변경 검토

누액 감지기 설치 보관시설 보완 공사
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▶ 업무용 차량을 전기차량으로 전환 추진

- 2026년 부터 단계별 업무용 차량 전기차로 전환 , 2030년 까지 공장내 지게차 전기 지게차량으로 전환 검토

▶ 태양광 발전시설 설치 및 확대 검토

- 2022년 ~ 2024년 포승공장,칠서공장 태양광 발전시설 설치 , 2022년 ~ 2026년까지 태양광 가로등으로 교체검토

▶재생에너지 도입 검토 → 온실가스 배출 감축 목표

- 2022년 RE 100 캠페인 참여검토,2030년까지 프리미엄 전력 및 REC 구매를 통한 재생 에너지 사용량 30% 달성 ,2050년까지

사용량 100 % 달성 (  RE 100 선언 )   

■신재생 에너지 활용

- 업무용 차량 전기 차량으로 전환 추진

- 태양광 발전시설 설치 및 확대 검토

- 재생에너지 도입 검토

기후변화 및 탄소중립

( 신재생 에너지 활용)

세부실행 과제

- 업무용 차량을 전기차량으로 전환 검토

- 태양광 발전 시설 설치 및 확대 검토

- 재생에너지 도입 검토 ( RE 100 참여 )

20302023 2024 20262022

업무용 차량 → 전기차 전환,지게차 → 전기 지게차 전환 검토

포승공장 설치 칠서공장 설치

태양광 가로등 설치 및 확대 검토

RE 100 참여검토 재생에너지 사용량 30% 달성

확대 설치 검토


